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VISTO:
La Actuacién Simple NO 040.280308.0154/A; v,

CONSIDERANDO:

_ Que en la misma, obra el convenio de trabajo conjuntoc entre los
Organismos Oficiales responsables de la generacion y uso de la cartografia de la Provincia
del Chaco, suscrito en septiembre de 2005 entre la Secretaria de Planificacion y Evaluacion
de Resultados, el Ministerio de la Produccién, el Ministerio de Educacion, Cultura, Ciencia y
Tecnologia, el Instituto Provincial de Desarrollo Urbano y Vivienda, la Direccion Provincial
de Catastro y Cartografia, 1a Administracion Provincial del Ag la Direccion de Vialidad
Provincial, Servicios Energéticos del Chaco Empresa del Estado Rrovincial, la Municipalidad
de 1a Ciudad de Resistencia, y la Facultad de Humanlda la Universidad Nacional del
Nordeste;

Que el citado Convenio tiene @ objeto generar un Sistema de
Informacion Geografico (SIG) para la Pr del Chaco, como herramienta de
planificacion y gestién en todos los organi blicos que deseen optimizar la toma de

decisiones de indole territorial;

Interinstitucional en Sistema de In cidn Geografico de ia Provincia del Chaco (ETISIG-

Que para lograr di h%]etlvo se ha creado un Equipo de Trabajo
Chaco), integrado por al meno @ésentante de cada reparticién firmante;

Que med %el Decreto N© 1744/06 se aprueba lo establecido por el
Convenio citado, en to %s partes;

Que Qha firmado un Convenio complementario de adhesién en diciembre
de 2006, ampliando el anterior, por el cual se integran al ETISIG-Chaco los siguientes
organismo ﬁe%aén de Estadisticas y Censos, Ministerio de Salud Publica, Policia del
Chaco, EC Chaco S.A., Subsecretaria de Desarrollo Social, y las Municipalidades de
Fontana y de Barranqueras

Que se adjunta el proyecto de desarrolio del equipo de trabajo
interinstitucional en sistemas de informacion geografica (ETISIG-CHACO) para la creacién
de la infraestructura de datos espaciales de la Provincia del Chaco;

Que a la Secretaria de Planificacién y Evaluacién de Resultados le compete,
entre sus fungiones, “organizar y administrar el funcionamiento de los sistemas de

OPIA FiL DEL ORIGINAL

/.

RODOLFO AUIZ DIAZ

otnectT oR -

NTRA uou LEGISLATIV.

P 0 PON RED- w° pssfol 560
GOOERHACION




PROVINCIA DEL CHACO
PODER EJECUTIVO

M
informacion para fa toma de dec1s;ones y la evaluacidn sistematica de todas las areas de
Gobierno”, segun la Ley de Ministerios N° 6075; .

Que procede al dictado del presente instrumento;

Por ello;
EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DEL CHACO |
DECRETA:
ARTICULO 1°: CREESE el Equipo de Trabajo Interinstitucional en Sistemas de Infor-
macién Geografica de la Provincia del Chaco (ETISIG - CHACO). i
ARTICULO 2°: APRUEBASE en todos sus términos el Pro stitucional que se adjun-
ta al presente como Anexo. ‘
@@
ARTICULO 39: ASIGNASE la coordinacion del g@ CHACO a la Direccion de Infor- a
macion Territorial de la Secre Planificacién y Evaluacion de Resul- iy

tados, la que funcionara como sede mstutuc:o,%l> ministrativa.

ARTICULO 40: RATIFICASE el Conver@ Adhesion celebrado el 22 de noviembre de i
2006 por parte de _los Qrganismos incorporados, a través del citado

instrumento, al ETISIG CHACO, cuy. %opia certificada forma parte integrante del pre - '

sente Decreto.

Sem e -

ARTICULO 5°: FACULTA Secretaria de Planificacion y Evaluacidon de Resultadosa .
aprobar corporacion de toda institucion u organismo nacional, provin- -
cial o municipal que e intencion de sumarse al ETISIG - CHACO. $

~ ARTICULO 69 UNIQUESE , dése al Registro Provincial, publiquese en forma sinteti- b
@ A a en el Boletin Oficial y archivese.- i

&
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‘La necesidad de informacién sobre el territorio es una constante historica. En
.de base para un proceso de toma de decisiones, desde las mas sencillasastalas mas complejas como lo es el

-problemas de planificacion y gestion, es decir para la toma de

_Equipo de Trabajo Interinstitucional . 'y h

en Sisternas de Informacion Geografica
"de [a Provincia del Chaco

ETISIG-CHACO: UNA RESPUESTA A LAS NECESIDADES
DE LOS EQUIPOS TECNICOS EN ORGANISMOS
PUBLICOS DE LA PROVINCIA DEL CHACO

PROYECTO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO INTERINSITUCIONAL EN
SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA DEL CHACO (ETISIG-CHACO) PARA LA CREACION DE LA :
INFRAESTRUCTURA DE DATOS ESPACIALES DE LA PROVINCIA BEL CHACO

INTRODUCCION

Los sistemas de informacion geografica (SIG) se han convertido en una herramienta esencial para el manejo y
tratamiento de los datos geograficos en multitud de aplicaciones y problemas practicos: gestion de grandes
infraestructuras, realizacion de grandes bases catastrales, planificacion urbana, ord ci@ del territorio, manejo de

problemas ambientales, del transporte; del delito, elc. )
mcasos dicha informacion sirve

En este contexto los sistemas de infonmacién geografica (SIG) icionado como una tecnologia basica
imprescindible y poderosa para capturar, almacenar, manlp elar y presentar datos espacialmente
referenciados; residiendo su mayor potenciaiidad en el andlisis ie formacion, que lo hacen idéneo para abordar

:"ordenamiento territorial® de un determinado espacio geografico. <
J |

Los acelerados y constantes adelantos en la informati Ias redes de lelecomunicaciones, conslituyen un

imperativo del que nuestra provincia, no podra prescindir

ANTECEDENTES

En ocasién de haberse realizado la Pr eunlon de Usuarios de Sistemas de Informacion Geografica {SIG) y
Procesamiento Digital de Imagen organlzado por el Laboratorio de Cartografia Digital -Facultad de
humanidades- de la Universidad A‘-»- del Nordeste (UNNE),en el mes de Mayo de 2005 personal perteneciente a
diversos organismos del Estagxr vmcaal tuvieron 1a oportunidad de compartir un espacio de Irabajo, charlas y
debates que permitieron dﬁar cubierto las siguientes consideraciones:

1 Enlos umnm ; cada organismo se vio en la necesidad de desarrollar en forma atslada sus propios
sistemasd 'a;. acmn geografica, acordes a sus necesidades y funciones especificas.

2 Dicho trabajo, en forma aislada y simultinea, conduce a una superposicion de tareas y duplicacion de
esfuerzos, tanto de recursos materiales como humanos. En el primer caso el resultado es la representacion
de un mismo espacio geografico a partir de distintas fuentes; y en el sequndo, se ariginan gastos en la
compra de los mismos materiales de base o de cartografia temética, imagenes satelitales, alquiler o compra
de instrumentos, recursos informaticos —softwares y hardwares, entre otros.

3 Enconsecuencia la produccion de cartografia en los organismos responde a distintos formatos, escalas de
captura, sistemas de referencia y proyeccion, fuentes de informacion, sin un criterio uniforme de produccion y
control de cafidad.

4 En lo que respecta a la infarmacién espacial generada en cada organismo, y dado que se observa cierta
reticencia a la hora de compartirla con ofras instituciones, se evidencia la necesidad de fomentar el
intercambio de fa informacién, especialmente en formato digital. :

Lo sefialado defermind que personal técnico de la Gerencia de Desarrallo Urbano del Instituto Provincial de Desarrollo
Urbano y Vivienda -IPDUV- de fa Provincia del Chaco y de Servicios Energélicos del Chaco Empresa del Estado
Provincial -SECHEEP-, convocaran al personal de los ofros organismos que asistieron a la Reunién de Usuarios ya
mencionada, a los efeclos de, compartir y debatir problemas, conocer las nggesidades y disponibilidades de
informacion a nivel de técnicos gue operan actualmente las herramientag una de las instituciones.

A partir de reuniones sucssifiag, e! equipo de trabajo desarrol8 una propuesta e Cdpvenio interinstitucional que
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avalara su funcionamiento. El objetivo inmediato fue el de "conformar un equipo de trabajo interinstitucional de
Sistemas de Informacion Geograficas en la provincia del Chaco como modo de crear un espacio de frabajo que
articule y sugiera las normas para la utilizacién de la tecnologia SiG, tanto en lo que se refiere a recursos humanos y
tecnologicos como asi también a los procedimientos y metedologias” ‘

MARCO LEGAL

1 CONVENIO DE TRABAJO CONJUNTO ENTRE ORGANISMOS OFICIALES RESPONSABLES DE LA -
GENERACION Y USO DE CARTOGRAFIA DE LA PROVINCIA DEL CHACO, del 28 de septiembre de 2005, a
al que suscribieron inicialmente diez organismos. Se acordo por este documento la creacion de un Equipo y
de Trabajo Interinstitucional en Sistemas de Informacién Geografica de la Provincia del Chaco (ETISIG-
Chaco), integrado por al menos un representante de cada reparticién, El documento prevé la incorporacion
de ofras instituciones oficiales (nacionales, provinciales o municipales), quienes deberan aceplar ios
lineamientos y reglamentaciones planteadas para el funcionamienlo del ETISIG-Chaco. Se reconoce a la
Direccion Provincial de Catastro y Cartografia de la Provincia del Chaco, y al Ingtituto Geografico Militar el
poder ds agente controlador de 1a cartografia de base gue se genera en el marco det ETISIG-Chaco.

2 CONVENIO COMPLEMENTARIO en diciembre de 2006, ampliando el anlerior, por el cual se incorporan
siete Organismos.

3 DECRETO N°® 1744 del Gobernador de la Provincia del Chaco, de octubre de 2006, que aprusba lo ’

establecido por el Convenio.citado y faculta al Ministerio de ia Produccign.a ‘ﬁslrumentar los aspectos
administrativos y presupuestarios para la ejecucion del mismo.

@ 4 CONVENIO CON IGM: Adhesitn al PROYECTO PROSIGA "SISTEMA glNFORMACION GEOGRAFICA :
NACIONALJDE LA REPUBLICA ARGENTINA" Afio 2007. 3
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Por Infraestructura de Datos Espaciales de ta Provincia del Chaco se entiende al conjunto de politicas, estandares,
procedimientos y recursos tecnologicos que faciliten [a produccion, obtencion, uso y acceso de informacion
‘geograficamente referenciada de coberlura provincial, que se organice para favorecer la toma de decisiones,
promoviendo el desarrollo social, econdmico, y ambiental sustentable

FUNDAMENTACION

La informacion geografica es vital para tomar decisiones acertadas a escala local, regional y global. Las soluciones a
la delincuencia, el desarrollo empresarial, la reduccion de dafios por inundaciones, la recuperacion medioambiental,
las valoraciones de terrenos de uso comunitario y la recuperacion después de desastres, son sélo algunos ejemplos
de las areas en las que, los encargados de tomar Ias decisiones oporlunas pueden beneficiarse de esla informacion
junto con |as infraestructuras asociadas, es decir, a (nfraestructura de Datos Espaciales o IDE.

Sin embargo, la informaciéon es un recurso costoso y, por esia razon, puede que la informacion apropiada y los medios
‘para utilizarla al maximo no siempre estén faciimente disponibles, parlicularmenle en el mundo subdesarrollado.
Muchos programas y proyectos nacionales, regionales e internacionales estan intentando mejorar el acceso a los
datos espaciales disponibles, promoviendo su reutilizacién, y asegurandose de que la inversion adicional en la
.obtencién y tratamiento de la Informacion espacial se concrete en un sistema de informacién que crezca
continuamente y que esté disponible y sea utilizable con facilidad. Asi ocurre con muchas iniciativas, incluso cuando
son formalmente designadas como IDE. El énfasis en la armonizacion de estandares para obtener e intercambiar
datos espaciales, la coordinacidn de la obtencién de datos, el mantenimiento y el uso de conjuntos de datos comunes
por instituciones diferentes son caracteristicas de tales iniciativas, aunque estas actividades por si mismas no
consfituyen una IDE formal.

En regiones que dispenen de informacion geogréafica y que tienen SIG (Sis %informacién Geografica) en
combinacién con instrumentos de apoyo a las decisiones, bases de datos yda & internet y su interoperabilidad
asociada, las comunidades mejor dotadas estan cambiando répidamenle hanera de encarar los problemas criticos
de importancia social, medioambiental y econémica. Sin embargo, inclué  gSta nueva era de ordenadores en red,
los habitos sociales del pasado continiian dificuftando a fos usuarios eb hallazgo y la ulilizacién de informacién
geografica crilica. Eslo puede llevar a abandonar un proyecto@mnado 0 bien, a la innecesaria -y costosa-
recaptura de informacidn geografica existente.

Para facilitar 1a toma de decisiones, hay una clara necesidad,.a/todos los niveles, de poder acceder, integrar y usar los
datos espaciales provenientes de diversas fuentes. Asipues, la capacidad para tomar decisiones colectivas
racertadas tanto en ambitos locales, regionale bales, depende de la puesta en practica de una IDE que
proporcione compatibilidad a través de juri ic§§7 s, promoviendo el acceso y la utilizacion de los datos.

Solo por medio de convenios y acuerdosdéat
w ar y compartir informacion geografica vital para la toma de decisiones.

decision regionales, descubrir, adquiri

Los convenios y los acuerdos téenicos)también tienen sentido desde el punlo de vista economico, pueslo que

disminuyen el costo que conll@éa racion de la informacion provenienle de diversas fuentes, y también, so

elimina la necesidad del des@@ paralelo, tan costoso, de instrumentos para el descubrimiento, intercambio y
es:

explotacion de datos espacial

ico$ sera facil para tas comunidades locales, nacionales y érgancs de

En este marco, p uipo de trabajo interinstitucional de Sistemas de Informacion Geograficas en la
provincia del C ISIG-CHACO), constituirse en uno de los eslabones que permitira viabilizar los
alcances de este Proyecto.

Objetivo principal

GENERAR una Infraestructura de Datos Espaciales — IDE — de la Provincia de! Chaco, como herramienta de

planificacion y gestién en todos los organismos publicos que deseen optimizar la toma de decisiones de indole
territorial.

Objetivos Especificos

1 Generar una base cartografica Unica y comun, a fin de evitar la duplicacién de esfuerzo y gastos en distintos
organismos dentro de la Provincia.

2 Generar un intercambio continuc de informacién, de manera tal que la misma presente un formato uniforme y
retna un standard de calidad minimo.
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cartogrficas, que mejore la eficiencia de cada organismo en su frabajo especifico.

5 Concigntizar al personal jerarquico y técnico de cada organismo acerca de |a importancia, uso, y explotacion de
los sistemas de informacion geografica.

6 Integrar participar activamente en los proyectos de Infraestructura de Datos Espaciales y Planificacion Territorial
a nivel provincial, regional y nacional. _

7  Asistir técnicamente en todos los proyectos tendientes a la Planificacion y Ordenamlento Territorial a nivel
provincial.

MARCO CONCEPTUAL

Infraestructura de Datos Espaciales

Se usa con frecuencia ef término "Infraestructura de Datos Espaciales” {IDE) para indicar la acumulacién relevante de
tecnologias, normas y planes inslitucionales que facilitan la disponibilidad y el acceso a dalos espaciales. La IDE
provee una base para el descubrimiento de dalos espaciales, con evaluacion y aplicacion para usuarios y
proveadores a lodos los niveles gubemamentales, para el sector comercial, instituciones no lucrativas, sector
acadeémico y plblico en general.

Se usa el término infraestructura para avanzar e} conceplo de un ambiente de apoyo fiable, anélogo a una red de
carreteras o telecomunicaciones que, en este caso, facilita el acceso a informacion relacionada con la geografia,
utilizando un minimo de practicas, protocolos y especificaciones estandares. En este documenqto no se especifican en
detalle las aplicaciones que funcionan “con” una infraesiructura tal. Pero, como la c%igs y los cables, una IDE
facilita 1a transmision de una virtuaimente ilimitada cantidad de informacion geogg

L

Una IDE tiene que ser mas que una serie tnica de datos o una base de dd a IDE incluye datos y atributos
geogrificos, documentacioén suficiente {metadatos), un medio para descubrir, visualizar y valorar los datos

{catalogos y cartografia en red) y algiin método para proporcio o0 & los datos geograficos. Ademas,
debe haber servicios adicionales o software para permitir aplicaciongs de los datos. Para hacer funcional una
IDE, también debe inciuir los acuerdos organizativos nec para coordinarla y administrarla a escala

regional, nacional y transnacional.

La creacion de organizaciones especificas o programa% desarroltar o supervisar el desarrollo del IDE, en
particular por el gobierno en diferentes escalas, puede cepsiderarse como la extension fégica de la larga practica de
coordinacion de oftras infragstructuras necesari @& desarrollo en curso, tales como las redes de transporle o

telecomunicaciones.

La Infraestructura Global de Da@g@iales

i

Asi como los programas de ID ieren, por necesidad, la conjuncion de recursos escasos para lograr el éxito,
también es necesario a rse de que las inicialivas de IDE se desarrollan en mutua armonia con el objeto de
maximizar el impacto 4 programas. En [a realidad, muchas iniciativas se Nlevan a cabo alsladamente, sin

desarrollarse en ar ﬁ olras y por consiguiente son incapaces de cosechar los beneficios de frabajar juntas,

Cualquiera que esté involucrado en un proyeclo en el que la informacion espacial es parle integrante, y que ademas
tenga 1a intencién de dejar un patrimonio de datos espaciales o instrumentos para obtener ventaja de los datos, que
dure mas que el pericdo de presupuesto para el proyecto, esta, por definicion, participando en alguno de los
alementos fundamentales que se requieren para una IDE. Al extenderse |a coordinacion entre tales organizaciones,
astos proyeclos muy frecuentemente sientan las bases sobre las cuales se pueden crear después iniciativas
dedicadas formalmente al establecimiento de IDE.

A nivel global, los ejemplos mas prominentes de programas formales de IDE se han hecho a escala nacional, La
mayor parte estan dirigidos por gobiernos nacionales o federales. En la mayoria de los casos se reconoce la
necesidad de una amplia participacidon en la creacién de IDE duraderos y dtiles. En general, se perciben como
bensficiarios de la IDE los sectores publico y privado, inslituciones académicas y organizaciones no gubernamentales,
como también el pablico en términos generales.

Por Ultimo, para el desarrollo de la IDE de la Provincia del Chaco, se deben tener presentes los lineamientos que
eslablezca el Instituto Geografico Militar de la Republica Argentina como 6rgano reclor de las iniciativas en el ambito
nacional o el organismo nacional con autoridad especifica en la materia que se cree en el futuro y bajo las premisas
sefialadas por el Comité Permanente para la Infraestructura de Datos Espaciales de las Américas CP IDEA. En este
sentido, conviene recordar que acuerdo con las recomendag) nsensuadas en la Jornada para IDEs
provinciales, organizada por e} IGN en abril de 2007, se fomar. referencia e} PROSIGA para la generacion de la
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ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DEL ETISIG

1 Efectuar una recopilacion de los proyectos vinculados a Sisternas de Informacién Geografica dentro de cada uno
de los organismos intervinientes, contando especificamente con datos de los recursos humanos existentes -
formacion y conocimientos aplicados a la temética-, la informacién cartografica en formatos analogico y digital, las
bases de datos y un relevamisnto de los recursos tecnoldgicos disponibles - software y hardware-. .

2 Realizar un inventario de las necesidades de informacion -presentes y fuluras- exislentes en cada organismo

~ migmbro del ETISIG-Chaco.

'3 Deferminar las responsabilidades e incumbencias temalicas inherentes a cada uno de los organismos
involucrados.

"4 Elaborar un esquema de organizacion estableciendo la periodicidad de las reuniones y lugares de reunion,
funciones y responsabilidades de sus integrantes e instituciones, tematicas a tratar, etc.

5 Relevar las necesidades de capacitacion y formacion en los organismos infervinientes y gestionar su
implementacion.

6 Elaborar un programa anual de actividades y metas tendientes a la efecliva implementacion de un SIG provincial,
que comprenda la captura y/o integracion de la informacién, su actualizacion y difusién entre otros.

7 Crear y gestionar un mecanismo de intercambio de informacién en el cual los distintos organismos aportaran
informacion cartografica y alfanumérnica, conforme a normas especificas de elaboracion.

INSTITUCIONES PARTICIPANTES A DICIEMBRE DEL 2007 @D

S y\v '
1 Direccion Provincial de Catastro y Cartografia Q
2 Instituto Provinciat de Desarrollo Urbano y Vivienda A@
3 Servicios Energéticos del Chaco-Empresa del Estado P
4  Administracion Provincial del Agua ®@
5 Municipalidad de la Ciudad de Resistencia
' & Laboratorio de Cartografia Digital de la Fa%e Humanidades (UNNE)
, 7 Direccion de Vialidad Provincial @
8 Ministerio de Produccion y Desa"l o/de 14 Provincia
9  Ministerio de Educacion, C ‘fQ igficia y Tecnofogia de la Provincia
10 Secretaria de Planificacié #:l ultados del Gobierno de la Provincia i
11 ECOM — Empresa de %tos de la Provincia
o >
12 Direccion de E{f@cas ¥ Censos de la Provincia
AR '
13 Mmastenoﬁ?ﬁ

| 14 Policia del Chaco
15 Subsecretaria de Desarrollo Social (Ministerio de Desarrolio Social y Derechos Humanos)

16 Municipalidad de Fontana
17 Municipalidad de Barranqueras

RECURSOS

Fisicos

Los recursos fisicos que se utilizaran en el ETISIG procederan de dos vias posibles:

1- Recursos fisicos propios de los organismos participantes que se pondran a disposicion de los recursos
humanos designados para la implementacion del SIG particular.

2- Recursos a obtener por via de la Secretaria de Planificacion, Alternativamente, podra preverse la
compra en forma conjunta entre fos organismos inte

El espacio fisico y laboral ara reuniones de puestas gfi comin del Etisig & determinara de acusrdo con las
necesidades de cada casq) reuniones del comité, rglniones por equidos de) trabajo, exposiciones, etc. Esto

\
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permiiiré oplimizar fos trabajos ya programados en cada organismo, haciéndolo mas eficaz y eficiente,
asegurando el seguimiento y monitoreo de los SIG de cada organismo.

r '\
|
Humanos

Para 6l ‘Iogro de los objetivos propuestos, es necesario consalidar el Equipo de trabajo de cada Organismo
orientado al uso y mansjo de los SIG en sus fres areas basicas: cartografia digital, base de datos y sistemas
informaticos.

En este sentido, sera fundamental se arbitren las medidas necesarias para que el personal designado a los
efectos anteriormente mencionados, desarralien las tareas especificas en forma equilibrada con las tareas que -
desarrollan diariamente en }a institucién, para lo cual se debera prever la disponibilidad de tiempo segun las
necesidades del caso. Del mismo modo, se deberad prever la participacion de dicho personal técnico
respansable a las jornadas de capacitacion que se promuevan desde el ETISIG, para lograr un misma nivel de
gonocimiento, indispensable para el desamollo permanente y coordinado del equipo de trabajo
interinstitucional. Esta capacitacién redundara en beneficio de la inslitucion u organismo al que pertenecs.

Econdmicos

El comité técnica presantara al coordinador General en forma trimestral, semestral o anual un presupuesto de
las necesidades inmediatas del equipo. El presupuesto surgira de las necesidades de cada uno de los grupos
de trabajo o del equipo en general, e incluira tanto recursos fisicos como capacitacion y/o difusion a nivel local,

regional o nacional. »
CIRCUITO DE LA INFORMACION @
Las sclicitudes de informes — ya sea desde instiluciones estata\es — basadas en las capas tematicas del
oS para dar respuesta mediante los equipos

Efisig seran enviadas al Coordinador general. El mismo arbitrara
remitiendo los informes correspondientes.

tecnicos de los organismaos responsables de la informacion s | f

ESTRUCTURA DE FUNCIONAMIENTO %

ininterrumpido a lo largo de dos afios y e técnicos y profesionales de los distintos organismos e inslituciones
que lo conforman.

Esta estructura evidencia que la Qg{w re del Etisig es el desarrolto consensuado de una Infraesfructura de Datgs
Espaciales de la Provincia del Cgi(ﬁ

A los efectos de optimizar %fun miento se propane el siguiente disafio institucional:

Desde el inicio la funcionalidad del £ n@ por una estructura de lipo horizontal, validada por el trabajo

Disefo institucional db
&y
1 Coordinador general
2 Secretario
3 Comité técnico

COORDINADOR GENERAL

Segun lo establecido en ¢l Decreto 1744/06, se recenoce al Sr. Ministro de Produccidn y Desarrollo como aulondad de
aplicacion, cumpliendo las funciones de Coordinador General del Equipo.

Funciones :
Gestionar ante los Organismos correspondientes los planes y proyectos de desarrollo del ETISIG para la
Administracion Publica Provincial.
Mantener informadas a las autoridades gubernamentales y autoridades propias de los organismos acefca de los
objetivos relacionados con los proyectos del ETISIG y su grado de avance o cumplimiento.

- Disefiar y ejecutar acciones permanentes tendientes a consolidar el funcionamiento del Equipo,
Monitorear el plan de implementacion en cada una de las jurisdicciones del Estado Provincial,
Promover el uso de Sistemas Geograficos de Iinformacion entre las reparticiones de la Administracion Pulblica
Provincial, difundiendo el alcance y beneficios de esta tecnologia.
Promover el intercambio de informacion geograficamente referenciada entre todagas reparticiones y organismos
de la Administracion Publica Prov{rcial.
Facilitar el intercambio de practicas y conocimientos con los refegentes de experier|cias\yacionales en el desarrallo
de infraestructuras de dalos espagjates y llevar a cabo accioneg conjuntas segin Ids reqierimientos.
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Imputsar el uso de Sistemas Geograficos de Informacion entre los municipios.

Asignar comisiones auxiliares en razon de las necesidades técnicas especificas.

Convocar a representantes de |as reparticiones comprometidas en la generacion de datos espaciales, asi como a
profesionales y expertos en la materia y en las tecnologias concomitantes, para que brinden su colaboracion en
asuntos especializados.

Promover la cooperacidn, investigacion, complementacion y e} intercambio de experiencias en areas de
conocimiento relacionadas con la informacion geograficamente referenciada.

Obligaciones:

Ejecutar las acciones necesarias para desarrallar, promover y asegurar los objetivos planteados.

Exponer, a propuesta de los grupos de trabajo del Comité Técnico, a las autoridades del gobierno las politicas
para el manejo de los datos espaciales.

Gestionar los recursos financieros necesarios para el desarrollo de las tareas y el logro de los objetivos.

Suscribir las actas de las reuniones de [as que participa y los informes que mensualmente se elaboren.

. Facultades:

" Delegar en ofro funcionario su representacion.

Convocar a reuniones extraordinarias,

Invitar & otras personas en calidad de consejeros, técnicos y/u observadores a las reuniones det ETISIG, cuando
lo consideren de interés para el desarrolio de las funciones y objetivos.

Proponer y ejecutar toda otra accion que confribuya a los objetivos propuesj@@lro de los lineamientos
establecidos.

SECRETARIO Q@

'La eleccion det Secretario recaera en uno de los miembros del Cozu& , a Iravés del voto de los miembros. Su

i

duracién sera de un afio, pudiendo renovarse la designacion por penod@

El cumplimiento de las funciones del Secretario requerira de una—dedicacion especial, razén por la cual sera
fundamental se arbitren las medidas necesarias parala co OF del cargo y dedicacidn.

El Comite Técnico tendra la facultad de evaluar periddi el desempeno del Secretario, pudiendo solicitar su
reemplazo cuando se considere conveniente para g?Eantizar funcionamiento adecuado de! Equipo.

Funciones del Secretario: @

Elaborar temario, convocar y coordin iones ordinarias y extraordinarias.

Redactar actas de reuniones ordinari traordinarias.

Gestionar y promover la partici %! Equipo en eventos y reuniones exlernas.

Presentar memoria anual al gestion. §
Solicitar las informes que re necesarios al Comilé Técnico yfo Grupos de Trabajo con la debida antelacion,
Realizar la publicacionspdifusion de las decisiones adoptadas por el ETISIG. En este contexto, le corresponde;
Elaborar y distribui é}%@in informativo, previa aprobacion por parte del Coordinador General de su contenido,
Recibir y distribui documentacion dirigida a los miembros del Proyecto.

Confeccionar y d ciar toda comunicacion que el Coordinador General le indigue.

Organizar y actualizar toda ia documentacién referente al Equipo como ast también encargarse de su oportuno
archivo.

COMITE TECNICO

El comite técnico estara conformado por las unidades de Sistemas de Informacion Territorial (SIT) de cada uno ds los
Organismos que se integren al ETISIG.

Los miembros se reuniran al menos dos veces por mes, elaboraran actas, suscribiran informes y sugerencias, y
tomaran sus decisiones por mayoria de miembros presentes.

Ellugar de trabajo y la frecuencia de las reuniones por grupo de trabajo seran definidos por sus integrantes, seqan las
necesidades y |as tareas que lo demanden.

Los integrantes de cada grupo podran funcionar a su vez en subgrupos, conforme las tareas lo requieran,

Los representantes de cada organismo participaran de todas las decisiones del ETISIG con igual derecho de voz en
las reuniones ordinarias. En los casos que se requieran lomar decisiones por volacion, cada organismo tendra
derecho a un voto.

Las USIT repressntantes de cada Institucion seran las encargados de proponer el desarroilo y actualizacion de los
contenidos de la informacion geografica de compelencia de su jurisdiccion.

El cumptimiento de las funciones de los fembros sera evaluado per"
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Investigar, analizar, elaborar proyectos o propuestas que elevara a consideracion del Coordinador General.
Implementar las resoluciones adoptadas por el Coordinador.

Evaluar los requerimientos y solicitar los recursos necesarios para que la informacién que se defina como
componente del ETISIG esté completa, actualizada y disponible.

Elaborar los Planes de Trabajo por Grupa de Trabajo.

Asegurar |a integracion de los datos provistos por los organismos integrantes del Equipo.

Verificar que los datos provistos posean un nivel minimo de calidad a fin de asegurar su integracion adecuada al
sistema.

Mantener un registro actualizado de los organismos participantes y la informacién publicada por los mismos.
Proponer a aceptacion o el rechazo de los datos propuestos por los organismos para su publicacion en el
ETISIG.

Establecer normas de publicacion y difusién estandarizadas referidas al disefio de la aplicacion y documentacion
del Proyecto.

Desarrollar toda otra tarea que proceda de instancias superiores.

Asesorar al Coordinador General en todos los aspectos técnicos relacionados con los proyectos y temas afines.
Proponer proyectos de trabajo al Coordinador General.

Evaluar la incorporacion de otros organismos al ETISIG.

Organizar encuentros de informacién, actualizacion, talleres y cursos de capacitacidn.

Realizar el seguimiento de |as actividades del ETISIG, en sus distinlos procesocs.

Implementar las resoluciones adoptadas por el Coordinador General.

Elaborar el Plan de Trabajo anual del Equipo.

Organizar los grupos de trabajo que se conformen.

q-.P,_

B T e P T Yot ol e L St

Los miembros del Comité Técnico se organizaran para su funcionamiento en s@&)s de trabajo, a saber:

6 1. Marco institucional, politicas y acuerdos A x
K>

2. Dalos bésicos y fundamentales
3. Metadatos y Catélogo
4, Difusion y comunicacion ZA

5. Capacitacion @ : |

6. Tecnologias Informaticas (TI) para las |des

ESQUEMA DE FUNCIONAMIENTO

SF

| (@ tario
Y

Coordinador

D
General<\z> )

N

RN
S

DEL ORIGINAL
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DISENO CONCEPTUAL Y OPERATIVO

Grupo de Trabajo 1: Marco institucional, politicas y acuerdos

1. INTRODUCCION

El vertiginoso avance de la tecnologia informatica y de las telecomunicaciones esta causando una expansion del uso
de informacion geoespacial digital y de los sistemas de informacion geogréfica a nivel mundial. Dia a dia mas
personas pertenecientes a un amplio rango de disciplinas ajenas a la geografia y a las tecnologias de la informacion,
estan en la tarea de producir, utilizar y modificar informacion espacial digital. A medida que crecen en nomero,
complejidad y diversidad los datos geoespaciales, también crece en importancia la necesidad de facilitar la
comprension de las caracleristicas de dichos datos.

Para hacer funcional una IDE, también debe incluir los convenios y acuerdos organizativos necesarios para
coordinarla y administrarla a escala regional, nacional y transnacional. Sélo de este modo y con una voluntad politica
manifiesta, se podran conseguir los objetivos en un marco institucional, y de esa forma dar respaldo a las definiciones
téenicas sobre los interrogantes como para qué, como, cuando y donde se desarrollaran las tareas especificas.

En virtud de esto y, para asegurar que los dalos sean comeclamenle gestionados es necesario definir
responsabilidades y paramelros para 1a produccion, actualizacion, tratamiento, contenidos, atributos y calidad de los
mismos, asi como precisar los términos de uso comin, a fin de facilitar et intercambio de la informacién geografica.

La creacion de organizaciones especificas o programas para desarrollar o superyi
particular por el gobierno en diferentes escalas, puede considerarse como la extensi
coordinacion de otras infraestructuras necesarias para el desarrolio en curso,

telecomunicaciones. :
3

A

2. OBJETIVOS @

1- INSTITUCIONALIZAR las definiciones técnicas y esta onvenidas entre los grupos del ETISIG y entre el
equipo y otras IDEs de nivel provincial y nacional, %

2- INTEGRAR alos organismos municipales y p%&:ial s que aclualmente no estan participando del equipo.

3- DETERMINAR los produclores y usuari cada tema, definir las responsabilidades de los mismos y

FIL DEL GQRIGINAL
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QIRECTOFWR
QaIQN. CAMTAALER ¥ momN LEBIBLATIVA

sUTaRIZAGO PoOR.AEd. ° Oaslo? 960
BERNACION

Proyecto de Desarrollo Institucional - ETISIG Chaco 9




{565

Grupo de Trabajo 2: DATOS BASICOS Y FUNDAMENTALES

1. INTRODUCCION

. El vertiginoso avance de la tecnologia informética y de las {elecomunicaciones esta causando una expansion del uso
. de informacién geoespacial digital y de los sistemas de informacion geografica a nivel mundial. Dia a dia mas

personas pertenecientes a un amplio range de disciplinas ajenas a la geografia y a las tecnologias de la informacién,
estan en la tarea de producir, utilizar y modificar informacién espacial digital. A medida gue crecen en nimero,
complefidad y diversidad los datos geoespaciales, también crece en importancia la necesidad de facilitar la
comprension de las caracleristicas de dichos datos.

Los datos espaciales en formato digital son un intento por modelar y describir ef mundo real, aunque cualquier

descripcion de la realidad es una abstraccion, parcial y Unica de los muchos modelos posibles. Estos modelos no son
una copia “exacta’ de la realidad, algunos elementos son aproximaciones, olros son simplificaciones y otros son
ignorados; de manera que no hay dalos totalmente “idénticos™ a la realidad que tratan de describir,

Esta problematica global se transfiere a un contexto local en el que se ven inmersos los diferentes organismos de
gobierno de la Provincia del Chaco, generando la informacién en funcién de sus necesidades, sin la debida
documentacion, en muchos casos repelida y en olros casos con una misma denominacion y diferente significado.

En virtud de esto y, para asegurar que los datos sean correctamente gestionados es necesario definir
responsabilidades y parametros para ia produccion, actualizacién, tratamiento, contenidos, atributos y calidad de los
mismos, asi como precisar los términos de uso comdn, a fin de facililar el intercambio d\e la informacién geografica.

2. OBJETIVOS | Q@@
|

1- DETERMINAR los datos Basicos que salisfagan las neces:da as de un gran ndmero de usuarics.
2- DETERMINAR los productores de cada tema y definir la @1}
3- DEFINIR las especificaciones del contenido de los dat @

4- ANALIZAR Y DETERMINAR los alibutos que ac ran a los datos graficos o geométricos.

5. ESTABLECER procedimientos y guias para odu ion, actualizacién e integracion de los datos.

- ESTABLECER procedimientos de conlr:i ad Estandares.

idades de los mismos.

7- ANALIZAR Y DETERMINAR simbalo la representacion de datos basicos y teméticos.

FOTOCOPH, FiZL DEL ORIGINAL
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Grupo de Trabajo 3: METADATOS Y CATALOGO

1.INTRODUCCION

Con frecuencia oimos |a frase "la informacion es poder®, sin embargo, con la creciente cantidad de dafos que se crean
y almacenan (aunque a menudo no estan bien organizados), hay una necesidad real de documentarios para su uso
en el futuro -para que sean tan accesibles a un "publico” tan amplio como sea posible.

Una serie de estudios han establecido que, aunque el valor de los dalos geoespaciales es reconocido por el gobierno
y la sociedad, su uso limitado es debido al escaso conocimienio que se liene de su existencia, a la informacion
pobremente documentada sobre los conjunios de datos y a la inconsistencia de éstos. Una vez creados, los datos
geoespaciales pueden ser utilizados por multiples sistemas "software" y para diferentes propositos. Dada la naturaleza
dinamica de los datos geoespaciales en un entorno de red, los meladatos son consecuentemente, un requisito

- esencial para localizar y evaluar los datos disponibles. Los metadatos pueden ayudar al ciudadano interesado, al’

planificador urbano, al estudiante graduado en Geografia o al gestor forestal, a encontrar y utilizar los datos
geoespaciales, pero los meladatos también benefician al creador originario de los datos, al mantener el valor de los
mismos y poder asegurar su continuo uso a lo largo de un lapso de varios afos. Hace veinticinco afios el hombre
aterrizd en la luna. Todavia hoy se estan usando datos de aquella época, y es razonable asumir que los datos
geoespaciales de hoy puedan usarse en el afio 2020 6 més, para estudiar el cambio climatico, los ecosistemas y ofros
procesos naturales. Los estandares para metadatos haran aumentar el valor de tales datos al facilitar su participacion
a través del tiempo y del espacio. Asi, cuando un gestor lance un nuevo proyeclo, la inversion de una pequefia
cantidad de recursas y liempo al principio pagaré dividendos en el futuro. @p

Los datos espaciales en formato digital son un intento por modslar y de&@mumo real, aunque cualguier
descripcion de la realidad es una abstraccion, parcial y unica de los muc odelos posibles. Estos modelos no son
una copia “exacta’ de la realidad, algunos elemenios son aproximagione os son simplificaciones y ofros son
ignorados; de manera que no hay datos totalmente "idénticos” a la rg@%ue tratan de describir. .

Esta problematica global se transfiere a un contexto local e l%?e ven inmersos los diferentes organismos de
gobierno de la Provincia del Chaco, generando la informaciory en funcién de sus necesidades, sin la debida
documentacion, en muchos casos repetida y en olros ,@- una misma denominacion y diferente significado. En
virtud de lo sefialado y para asegurar que los dalos sean correctamenle gestionados es necesario que sean

debidamente documentadas. % :
2. OBJETIVOS ‘ : @

E! objetivo del Estandar Intern@
describir datos geograficos digitaies—Este estandar estd pensado para ser utilizado por analistas, programadores y

desarroliadores de sistemas deinformacion geografica, asi como lodos aquellos que quieran entender los principios

béasicos y los requerimj de la eslandanzacion de la informacion geogréafica. Este eslandar define los elementos
de los metadatos, MR na un esquema y establece un conjunto comin de terminologia de metadatos y
definiciones. &DV

En concordancia cor el objetivo principal citado, y con el fin de salvar los problemas que se planlean a nivel provincial
e intentar garantizar una eficaz geslién de la informacion geogréafica nos proponemos los siguienles objetivos.

1 Instalar la necesidad de implementacién de Normas Internacionales de Metadatos a fraves de los Estandares
Internacionales sefialados por Ia ISO TC 211 — FDIS 19115.

ldentificar los atributos que se van a documentar.

Establecer los diferentes niveles de metadatos.

Determinar las gspecificaciones de los atributos.

Definir pautas ghara la gestion de metadatos.

Or M~ W N
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Grupo de Trabajo 4: DIFUSION Y COMUNICACION INSTITUCIONAL

1. INTRODUCCION

A parlir de los problemas generales enumerados en el planteo del ETISIG, podemos decir que algunos temas se
deberén atender con acciones especificas. Por ejemplo, la reducida cooperacion institucional, la escasa difusion de la
informacién geografica producida o el mat aprovechamiento de los recursos de un SIG son factores que requieren de
las acciones de difusion y comunicacion institucional.

El objetivo de este trabajo es una aproximacién al marco operativo en el que se mueven la difusidn, la capacitacion y
la comunicacion inslitucional en experiencias de IDEs conocidas; es decir, el andlisis de la difusion y de los
instrumentos a ravés de los que se canaliza este flujo informativo.

2. OBJETIVOS
El desarrollo de los objetivos y las acciones se organizara en funcion de los ejes tematicos de trabajo:

Difusién
» DESARROLLAR las acciones, recursos y herramientas destinadas a dar a mn@@xistencia y principios

del ETISIG a lravés de distintos medios. %
&\
K>

Comunicacion Institucional A§
»  [NCORPORAR en |a agenda politica la necesidad de una FD@ al, através de los servicios que ofrece y
las ventajas que presenta para la toma de decisiones.

= DESARROLLAR el sentido de una comunidad participati | 4mbito estatal, fornentando la incorporacion e
integracion de los distintos sectores def gobierno p , como también de los niveles locales y nacionales.
= CONSTRUIR el consenso a partir de intereses comu crear una vision comun.

..l DEL QRIGINAL
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Grupo de Trabajo 5: CAPACITACION

1. INTRODUCCION

Uno de los faclores claves que afectan al funcionamiento del Equipo Técnico es la capacitacion de los Recursos
Humanos afectados, en forma complementaria con la capacitacion de algunas autoridades politicas, necesariamente
involucradas can la implementacion del Etisig, con el objeto de poder aprovechar los beneficios que ofrece el sistema.

2. OBJETIVOS

» CREARY OPTIMIZAR capacidades en los usuarios y produclores de informacion georeferenciada.
» GENERAR nuevas capacidades en los actores politicos, involucrados en la toma de decisiones.

ilar
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Grupo de Trabajo 6: TECNOLOGIAS INFORMATICAS

1. INTRODUCCION:

Las distintas tecnologias (HW/SW) referentes al manejo de informacion espacial son el soporte del sistema de
informacion espacial. Para asegurar la disponibilidad de esta, se requiere de un continuo estudio e investigacion de la
evolucion de las mismas, de manera de dsfinir las mas adecuadas.

2. IDENTIFICACION DEL PROBLEMA:

En la necesidad de compartir informacion se identifican los siguientes problemas:
1 Diversidad de tecnologias complejas.
2 Necssidad de eslandares tecnolégicos y de compatibilidad en el intercambic de infermacin.
3 Necesidad de comparlir y generar conocimiento
4  Bvitar la duplicidad de esfuerzos y uso de recursos (HW, SW, RR.H.H.}

3. FUNCIONES:
Manteniendo la independencia de las implementaciones de Tl en los distintes organismos integrantes del ETISIG, el
grupo tendré como funciones: >

1 Analizar formatos y estandares de intercambio.

2  Analizar plataformas de HW, SW y Estructura de sistemas transversales%gﬁ .

3 Desarrollo y administracion de sistemas transversales al ETISIG

4 Brindar asesoramisnto a los organismos integrantes que lo requi @

COMPETENCIAS: f @

1 Definir formatos y estindares de intercambio.
2 Definir plataformas de HW, SW y Esliructura de ss fransversales al ETISIG
3 Realizgh evaluaciones técnicas previas a I@de decisiones del ETISIG que involucren aspectos.de TI.

ptRECTOR
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CONVENIO DE ADHESION

. . PSSR
Entre el Equipo de Trabajo Interinstitucional en Sistemas de Informacidn Geografica de

la Provincia del Chaco, en adelante "ETISIG- Chaco”, representado por el Ministro de la Produccién,
Don Hugo Morand; y por la ofra parte el Ministeric de Salud, representado por el Dr. Ricardo César
Mayol; la Secretaria de Desarrollo Social, representada por el Sr. Luis Herminio Collavino; la
Subsecretaria de Ciencia y Tecnologia, representada por la Prof. Sofia Elizabeth Naidenoff; la
Subsecretaria de Cultura, representada por la Prof. Maria Dolores de Cristofani; la Direccién
Provincial de Estadisticas y Censos, representada por el Sr. Atilio Bernasconi; |a Policia del Chaco,
representada por el Jefe de la Policia de la Provincia del Chaco, Crio General Ernesto Enrique
Caceres; ECOM CHACO S.A. - Empresa de Servicios Info étncos representada por el
Presidente, Ing. Cristian Vaernet; la Municipalidad de Barrang resentada por 1a Intendente,
Prof. Graciela Alicia Digiuni de Azula; y la Municipalidad dﬁlg}representada por €l Intendente,
Sr. Clide René Briansé, convienen celebrar el presente complementario para la incorporacion
de instituciones participantes, en el marco del 0 DE TRABAJO CONJUNTQO ENTRE
ORGANISMOS RESPONSABLES DE LA G ION Y USO DE LA CARTOGRAFIA DE LA
PROVINCIA DEL CHACOQ, firado el 2 Qeﬁembre de 2005 entre los diferentes organismos
oficiales citados en el primer considerando en el CONVENIO MARCQ, ratificado vy aprobado par
Decreto del Poder Ejecutivo N°

PRIMERA: gg@csonados organismos que se incorporan al ETISIG-Chaco, declden
aceptar los Imea y reglamentaciones planteadas en todas sus partes por el CONVENIO
MARCO al g “ hace referencia en el parrafo anterior.

N

SEGUNDA: Para la consecucion de los objetivos enunciados en el citado CONVENIO
MARCO, las instituciones firmantes del presente Acuerdo, designan al menos un miembro del Equipo
Técnico de cada organismo para ser incorporados al ETISIG-Chaco, que figuran en-el ANEXO L.

En prueba de conformidad se fiman tres ejemplares de un mismo tenor vy a uri solo efecto, en la
Ciudad de Resiste

ia de la Provincia del Chaco, a los veintiun dias del mes de noviembre de 2006.

Lic. Eddardo\A. Aguilar
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ANEXO |

7

Integrantes de las Instituciones que se incorporan a! Eqguipo de Trabajo
Interinstitucional en Sistemas de Informacion Geografica de la Provincia del Chaco
(ETISIG-Chaco):

Rosanna Marie! Vifiedo

1. MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Patricia Rosana Morante -

2. SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Ana Maria /'\tlia's . '
SIPIEM - Sistema Provincial de Informacién, Evaluacion y Gustavo Ariel Tirantino Marchesl
Monitoreo de Programas Sociales

3. SECRETARIA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA géé’%”“af

: Q\> \
1 4. SUBSECRETARIA DE CULTURA A@ A confimar
' 5. DIRECCION DE ESTADISTICAS Y CE® é‘éi'; r"ggfglsﬂagau:tgzﬂai\gigat

| 6. ECOM CHACO SA - EMPRE I%RVICIOS A confirmar
INFORMATICOS

7. POLICIA DEL CHA@ Pedro Sosa

Mabel lrene Geraldo
8. MUN'C'PWA E FONTANA Victor Gabriel Va"e]os

Direccig itecfura~y Urbanismo José Horacio Trabalén
AN

Mario Berent
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