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VISTO: 
La Actuacion Simple N° 040.2B030B.0154/A; y, 

CONSIDERANDO: 

Que en la misma, obra el convenio de trabajo conjunto entre los 
Organismos Oficiales responsables de la generacion y uso de la cartograna de la Provincia 
del Chaco, suscrito en septiembre de 2005 entre la 5ecretarfa de Planificacion y Evaluacion 
de Resultados, el Ministerio de la Produccion, el Ministerio de Educacion, Cultura, Ciencia y 
Tecnologia, el Instituto Provincial de Desarrollo Urbano y Vivienda, la Direccion Provincial 
de Catastro y Cartograna, la Administracion Provincial del Agua y la Direccion de Vialidad 
Provincial, Servicios Energeticos del Chaco Empresa del Estado Provincial, la Municipalidad 
de la Ciudad de Resistencia, y la Facultad de Humanidades de la Universidad Nadonal del 
Nordeste; 

Que el citado Convenio tiene como objeto generar un Sistema de 
Informacion Geografico (SIG) para la Provincia del Chaco, como herramienta de 
planificacion y gestion en todos los organismos publicos que deseen optimizar la toma de 
decisiones de indole territorial; 

Que para lograr dicho objetivo se ha creado un Equipo de Trabajo 
Interinstitucional en Sistema de Informacion Geografica de la Provincia del Chaco (ETISIG­
Chaco), integrado por al menos un representante de cada reparticion firmante; 

Que mediante el Decreta NO 1744/06 se aprueba 10 establecido por el 
Convenio citado, en todas sus partes; 

Que se ha firmado un Convenio complementario de adhesion en diciembre 
de 2006, ampliando el anterior, por el cual se integran al ETISIG-Chaco los siguientes 
organismos: Direccion de Estadisticas y Censos, Ministerio de Salud Publica, Polida del 
Chaco, ECOM Chaco SA, Subsecretaria de Desarrollo Social, y las Municipalidades de 
Fontana y de Barranqueras; 

Que se adjunta el proyeeto de desarrollo del equipo de trabajo 
interinstitucional en sistemas de informacion geografica (ETISIG-CHACO) para la creacion 
de la infraestructura de datos espaciales de la Provincia del Chaco; 

Que a la Secretaria de Planificacion y Evaluacion de Resultados Ie compete, 
entre sus fun iones, "organizar y administrar el funcionamiento de los sistemas de 
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.II 
informacion para la toma de decisiones y la evaluacion sistematica de todas las areas de 
Gobierno", segun la Ley de Ministerios NO 6075; 

Que procede al dictado del presente instrumento; 

Por ello; 

El GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DEL CHACO
 
DECRETA:
 

ARTicULO 10: CREESE el Equipo de Trabajo Interinstitucional en Sistemas de Infor­
macion Geogratka de la Provincia del Chaco (ETIsIG - CHACO). 

ARTicuLO 2°: APRUEBAsE en todos sus terminos el Proyecto Institucional que se adjun­
ta al presente como Anexo. 

ARTICULO 3°: ASIGNASE la coordinacion del ETISIG - CHACO a la Direccion de Infor­
macion Territorial de la Secretaria de Planificacion y Evaluacion de Resul­

tados, la que funcionara como sede institucional yadministrativa. 

ARTicuLO 4°: RATIFICASE el Convenio de Adhesion celebrado el 22 de noviembre de 
2006 por parte de los Organismos incorporados, a traves del citado 

instrumento, alrnSIG CHACO, cuya fotocopia certificada forma parte integrarite del pre 
sente Decreto. 

ARTicULO 5°: FACULTASE ala Secretarfa de Planificacion y Evaluacion de Resultados a 
aprobar la incorporacion de toda institucion u organismo nacional, provin­

cial 0 municipal que manifieste intencion de sumarse al ETISIG - CHACO. 
".;,'. 

ARTICULO 6°: COMUNIQUESE, dese al Registro Provincial, publiquese en forma sinteti­
zada en el Boletfn Oficial y archfvese.­
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A partir de reuniones sucesi a 

.,.,PROYECTO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO INTERINSITUCIONAL EN
 
SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA DEL CHACO (ETISIG-CHACO) PARA LA CREACION DE LA
 

INFRAESTRUCTURA DE DATOS ESPACIALES DE LA PROVINCIA DEL CHACO
 
, , 

r ;! 
::;,

INTRODUCCION 

Los sistemas de informaci6n geografica (81G) se han convertido en una herramienta esencial para el manejo y
 
tratamiento de los datos geograficos en multitud de aplicaciones y problemas practicos: gesti6n de grandes
 
infraestructuras, realizaci6n de grandes bases catastrales, planificaci6n urbana, ordenaci6n del territorio, manejo de
 
problemas ambientales, del transporte; del delito, etc.
 

: La necesidad de informaci6n sobre el territorio es una constante hist6rica. En muchos casos dicha informaci6n slrve 
,de base para un proceso de loma de decisiones, desde las mas sencillas hasta ias mas complejas como 10 es el 
,"ordenamiento territorial' de un determinado espacio geografico. 
En este contexto los sistemas de informaci6n geografica (8IG), se han 'posicionado como una tecnologia bilsica
 
imprescindible y poderosa para capturar, almacenar, maniputar, modelar y presentar datos espacialmente
 
referenciados; residiendo su mayor potencialidad en el analisis de esa informaci6n, que 10 hacen id6neo para abordar
 

,problemas de planificaci6n y gesti6n, es decir para la lorna de decisiones. 
Los acelerados y constantes adelantos en la informatica y en las redes de telecomunicaciones, constituyen un 
imperativo del que nuestra provincia, no podra prescindir. 

ANTECEDENTES 
I;" 
I,
"
::En ocasi6n de haberse reallzado la Primera Reuni6n de Usuarios de Sistemas de Informacl6n Geogfiifica (8IG) y 

~: :
Procesamiento Digital de Imagenes (PDI), organizado por ei Laboratorio de Cartografia Digital -Facultad de 

I':.humanidades- de la Universidad Nacional del Nordeste (UNNE),en el mes de Mayo de 2005 personal perteneciente a r< ' 

diversos organismos del Estado Provincial tuvieron la oportunidad de compartir un espacio de trabajo, charlas y i. 
debates que permitieron dejar al descubierto las siguientes consideraciones: k 

1	 En los ullimos afios, cada organismo se via en la necesidad de desarrollar en forma aislada sus propios
 
sistemas de informaci6n geografica, acordes a sus necesidades y funciones especificas.
 

2	 Dicho lrabajo, en forma aisiada y simultimea, conduce a una superposici6n de tareas y duplicaci6n de
 
esfuerzos, tanto de recursos materiales como humanos. En ei primer caso el resultado es la representaci6n
 
de un mismo espacio geografico a partir de distintas fuentes; y en el segundo, se originan gastos en la
 
compra de los mismos materiales de base 0 de cartografia tematica, imagenes satelitales, alquiler 0 compra
 
de instrumenlos, recursos informaticos -softwares y hardwares, entre olros.
 

3	 En consecuencia la producci6n de cartografia en los organismos responde a distintos formatos, escalas de
 
captura, sistemas de referencia y proyecci6n, fuentes de informaci6n, sin un crilerio uniforme de producci6n y
 
control de calidad.
 

4	 En 10 que respecta a la informaci6n espacial generada en cada organismo, y dado que se observa cierta
 
reticencia a la hora de compartirla con otras instituciones, se evidencia la necesidad de fomentar el
 
intercambio de la informaci6n, especialmente en formato digital.
 

Lo senalado determin6 que personal tecnico de la Gerencia de Desarrollo Urbano dellnsliluto Provincial de Desarrollo 
Urbano y Vivienda -IPDUV- de la Provincia del Chaco y de Servicios Energeticos del Chaco Empresa del Estado 
Provincial -SECHEEP-, convocaran al personal de los otros organismos que asistieron a la Reuni6n de Usuarios ya 
mencionada, a los efeclos de compartir y debatir problemas, conocer las n esidades y disponibilidades de 
informaci6n a nivel de tecnicos ue operan actualmente las herramientas 

venio interlnstltucional que 
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avalara su funcionamiento. EI objetivo inmediato fue el de 'conformar un equipo de trabajo inlerinstitucional de 
Sistemas de Informaci6n Geograficas en la provincia del Chaco como modo de crear un espacio de trabajo que 
arlicule y sugiera las normas para la utilizaci6n de la tecnologia SIG, tanto en 10 que se refiere a recursos humanos y 
tecnol6gicos como asi tambisn a los procedimientos y metodologias". . 

MARCO LEGAL 

'...CONVENIO DE TRABAJO CONJUNTO ENTRE ORGANISMOS OFICIALES RESPONSABLES DE LA " 

GENERACION Y usa DE CARTOGRAFiA DE LA PROVINCIA DEL CHACO, del 28 de septiembre de 2005, 
al que suscribieron inicialmente diez organismos. Se acord6 por esle documento la creaci6n de un Equipo 
de Trabajo Interinstitucional en Sistemas de Informaci6n Geografica de la Provincia del Chaco (ETISIG­
Chaco), inlegrado por al menos un represenlante de cada reparlici6n. EI documenlo prevs la incorporaci6n 
de otras instituciones oficiales (nacionales, provinciales 0 municipales), quienes deberan aceplar los 
lineamientos y reglamentaciones planteadas para el funcionamiento del ETISIG-Chaco. Se reconoce a la 
Direcci6n Provincial de Catastro y Cartografia de la Provincia del Chaco, y al Instituto Geografico Militar el 
poder de agente controlador de la carlografia de base que se genera en el marco del ETISIG-Chaco. 

2	 CONVENIO COMPLEMENTARIO en diciembre de 2006, ampliando el anterior, por el cual se incorporan
 
siete Organismos.
 

3	 DECRETO N° 1744 del Gobernador de la Provincia del Chaco, de octubre de 2006, que aprueba to
 
establecido por el Convenio. cilado y faculta al Ministerio de la Producci6n a inslrumentar los aspectos
 
administralivos ypresupuestarios para la ejecuci6n del mismo.
 

4	 CONVENIO CON IGM: Adhesi6n al PROYECTO PROSIGA 'SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICA
 
NACIONA DE LA REPUBLICA ARGENTINA' Mo 2007.
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FUNDAMENTACION 

Par Infraestructura de Datos Espaciales de la Provincia del Chaco se entiende al conjunto de politicas, estimdares, 
procedimientos y recursos tecnologicos que faciliten la produccion, obtencion, usa y acceso de informacion 

'geogrilficamente referenciada de cobertura provincial, que se organice para favarecer la tomade decisiones, ',' 
.' 

promoviendo el desarrollo social, economico, y ambiental sustentable 

La informacion geogrilfica es vital para tomar decisiones acertadas a escala local, regional y global. Las soluciones a
 
la delincuencia, el desarrollo empresarial, la reduccion de dafios por inundaciones, la recuperacion medioambiental,
 
las valoraciones de terrenos de uso comunitario y la recuperacion despues de desastres, son 0010 algunos ejemplos
 
de las areas en las que, los encargados de lomar las decisiones oporlunas pueden beneficiarse de esta informacion
 
junto con las infraestructuras asociadas, es decir, la Infraestructura de Datos Espaciales 0 IDE.
 

Sin embargo, la informacion es un recurso costoso y, por esla razan, puede que la informacion apropiada y los medios ,~. 

'para utilizarla al maximo no siempre estan filcilmente disponibles, particulannente en el mundo subdesarrollado. 
Muchos programas y proyectos nacionales, regionales e internacionales estiln inlentando mejorar el acceso a los 
datos espaciales disponibles, promoviendo su reutilizacion, y asegurilndose de que la inversion adicional en la 

,obtenclon y tratamiento de la Informacion espacial se concrete en un sistema de informacion que crezca 
conlinuamente y que esta disponible y sea utilizable oon facilidad. Asi ocurre oon muchas iniciativas, incluso cuando 
son formalmente designadas como IDE. EI enfasis en la armonizacion de eslandares para obtener e intercambiar 
datos espaciales, la coordinacion de la obtencion de datos, el mantenimiento y el usa de conjuntos de datos comunes 
por instituciones diferentes son caracteristicas de tales iniciativas, aunque estas actividades por si mismas no 
constituyen una IDE formal. 

En regiones que disponen de informacion geogrilfica y que tienen SIG (Sistemas de informacion Geografica) en 
combinacion con instrumentos de apoyo a las decisiones, bases de datos y la Red de Internet y su interoperabilidad 
asociada, las comunidades mejor dotadas estan cambiando rilpidamente la manera de encarar los problemas criticos 
de importancia social, medioambiental y economica. Sin embargo, incluso en esta nueva era de ordenadores en red, 
,los habitos sociales del pasado continuan dificultando a los usuarios el hallazgo y la utilizacion de informacion 
geografica critica. Esto puede Ilevar a abandonar un proyecto determinado 0 bien, a la innecesaria -y costosa­
recaptura de informacion geografica existente. 

Para facilitar la toma de decisiones, hay una clara necesidad, a todos los niveles, de poder acceder, integrar y usar los 
datos espaciales provenientes de diversas fuentes. Asi pues, la capacidad para tomar decisiones colectivas 
'acertadas tanto en ambitos locales, regionales y globales. depende de la puesta en practica de una IDE que 
proporcione compatibilidad atraves de jurisdicciones. promoviendo el acceso y la utilizacion de los datos. 

Solo por medio de convenios y acuerdos tacnicos sera facil para las comunidades locales, nacionales y organos de 
decision regionaies, descubrir, adquirir, explotar y compartir informacion geografica vital para la toma de decisiones, 
Los convenios y los acuerdos tacnicos tambian tienen sentido desde elpunto de vista eoonomico, puesto que 
disminuyen el costa que conlleva la inlegracion de la informaciOn proveniente de diversas fuentes, y tambian; se 
elimina la necesidad del desarrollo paralelo, tan costoso, de instrumentos para el descubrimiento, intercambio y 
explotacion de datos espaciales. 

En este marco, podra el equipo de trabajo interinstitucional de Sistemas de Informacion Geograficas en la 
provincia del Chaco (ETISlG-CHACOI. constituirse en uno de los eslabones que permitira viabilizar los 
alcances de este Proyecto. 

Objetivo principal 

GENERAR una Infraestructura de Datos Espaciates - IDE - de la Provincia del Chaco, como herramienla de 
planificacion y gestion en todos los organismos publicos que deseen optimizar la toma de decisiones de indole 
territorial. 

Objetivos Especificos 

1	 Generar una base cartogrilfica unica y comun, a fin de evitar la duplicacion de esfuerzo y gastos en distintos 
organismos dentro de la Provincia. 

.'"
2 Generar un intercambio continuo de informacion, de manera tal que la misma presente un formato uniforme y 

reuna un standard de calidad minimo. 

3	 Concertar la metodologia de captur yfo generacion de los d y tecnicas de tralamiento, ademas 
de las piataformas para explotar los smos. 

4	 Contar con un espacio comun de tra ajo que facilite I administracion, mace amiento de imilgenes y bases 
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cartograficas, que mejore la eficiencia de cada organismo en su Irabajo especifico. 

5 Concientizar al personal jerarquico y lecnico de cada organismo acerca de la imporlancia, usa, y explotacion de 
los sistemas de informacion geografica. 

6 Integrar participar activamenle en los proyeclos de lrifraestructura de Datos Espaciales y Planificacion Terrilorial 
a nivel provincial, regional y nacional. 

7	 Asistir tecnicamente en todos los proyectos tendientes a la Planificacion y Ordenamiento Territorial a nivel 
provincial. 

MARCO CONCEPTUAL 

Infraestruetura de Datos Espaeiales 

Se usa con frecuencia ellermino "Infraestruclura de Datos Espaciales' (IDE) para indicar la acumulacion relevante de 
tecnologias, normas y planes insUlucionales que facilitan la disponibilidad y el acceso a datos espaciales. La IDE 
provee una base para el descubrimiento de datos espaciales, con evaluacion y aplicacion para usuarios y 
proveedores a todos los niveles gubernamentales, para el sector comercial, instituciones no lucrativas, sector 
academico y publico en general. 

Se usa el terminG infraestruetura para avanzar el conceplo de un ambiente de apoyo fiable, analogo a una red de 
carreteras a telecomunicaciones que, en este caso, facilita el acceso a informacion relacionada can la geografia, 
utilizando un minima de practicas, protocolos y especificaciones estandares. En este documento no se especifican en 
detalle las aplicaciones que funcionan 'can' una infraestruetura lal. Pero, como las carreteras y los cables, una IDE 
facilita la transmision de una virtualmente ilimitada cantidad de informacion geografica. 

Una IDE liene que ser mas que una serie unica de datos a una base de datos; una IDE ineluye datos y atributos 
geogrilfieos, doeumentaei6n sufieiente (metadatos), un medio para deseubrir, visualizar y valorar los datos 
(eatillogos y eartografia en red) y algun metodo para proporeionar aeeeso a los datos geografieos. Ademas, 
debe haber servieios adieionales 0 software para permitir aplieaeiones de los datos. Para haeer funeionaluna 
IDE, tambien debe ineluir los aeuerdos organizativos neeesarios para eoordinarla y administrarla a eseala 
regional, naeional y transnaeiona/. 

La creacion de organizaciones especiflcas 0 programas para desarrollar a supervisar el desarrollo del IDE, en 
particular por el gobierno en diferentes escalas, puede considerarse como la extension logica de la larga practica de 
coordlnacion de otras infraestrucluras necesarias para el desarrollo en curso, lales como las redes de transporte 0 

telecomunicaciones. 

La Infraestructura Global de Datos Espaciales 

: .....Asi como los programas de IDE requieren, por neeesidad, la conjuncion de recursos escasos para lograr el exito, 
tambien es necesario asegurarse de que las iniciativas de IDE sa desarrollan en mutua armonia con el objeto de o maximizar el Impacto de estos programas. En la realidad, muchas inicialivas se lIevan a cabo alsladamente, sin 
desarrollarse en armonia con olras y por consiguiente son incapaces de cosechar los beneficios de trabajar juntas. 

"". 

Cualquiera que este involucrado en un proyeclo en el que la informacion espacial es parte integranle, y que ademas 
tenga la intencion de dejar un patrimonio de datos espaciales 0 instrumenlos para obtener ventaja de los datos, que 
dure mas que el periodo de presupuesto para el proyecto, esla, por definicion, participando en alguno de los 
elementos fundamentales que se requieren para una IDE. AI extenderse la coordinaci6n entre tales organizaciones, ::.:. 

estos proyeclos muy frecuentemente sienlan las bases sobre las cuales sa pueden crear despues iniciativas :., . 
dedicadas formalmenle al establecimienlo de IDE.	 .:< • 

A nivel global, los ejemplos mas prominenles de programas formales de IDE se han hecho a escala nacional. La
 
mayor parle estan dirigldos por gobiernos nacionates 0 federales. En la mayoria de los casos se reconoce la
 
necesidad de una amplia participacion en la creacion de IDE duraderos y limes. En general, se perciben como ~"":
 

beneficiarios de la IDE los sectores publico y privado, insliluciones academicas y organizaciones no gubernamentales,
 
como tambien el publico en terminos generales.
 

Por ultimo, para el desarrollo de la IDE de la Provincia del Chaco, se deben tener presentes los lineamientos que
 
establezca el Instituto Geografico Mililar de la RepUblica Argentina como Organo reclor de las inicialivas en el ambito
 
nacional 0 el organismo nacional con autoridad especifica en la materia que sa cree en el futuro y bajo las premisas
 
senaladas por el Comite Permanente para la Infraestructura de Dalos Espaciales de las Americas CP IDEA. En esle
 
senlido, conviene. recordar que acuerdo con las recomendac' nsensuadas en la Jornada para IDEs
 
provinciales, organizada por eliG en abril de 2007, sa lomar' referencia PROSIGA para la generaci6n de la
 
loERA (IDE de la Republica arge na) y como modelo a niv provincial a la IDES IDE Santa Fe).
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ATRIBUCIONES YFUNCIONES DEL ETlSIG 

Efeetuar una recopilaci6n de los proyectos vinculados a Sistemas de Informaci6n Geogrilfica denlro de cada uno 
de los organismos intervinientes, contando especificamente con datos de los recursos humanos existentes ­
formaci6n y conocimientos aplicados a la temillica-, la informaci6n cartogrilfica en formatos anal6gico y digital, las 
bases de datos y" un relevamienlo de los recursos tecnol6gicos disponibles - software y hardware-. 

2	 Realizar un inventario de las necesidades de informaci6n -presentes y fuluras- exislentes en cada organismo 
miembro del ETISIG-Chaco. 

. 3	 Determinar las responsabilidades e incumbencias tematicas inherentes a cada uno de los organismos 
involucrados. 

. 4	 Elaborar un esquema de organizaci6n estableciendo la periodicidad de las reuniones y lugares de reuni6n, 
funciones y responsabilidades de sus integrantes e instituciones, temilticas a tratar, etc. 

5	 Relevar las necesidades de capacitaci6n y formaci6n en los organismos intervinientes y gestionar su 
implementaci6n. 

6	 Elaborar un programa anual de aclividades y melas tendientes a la efecliva implementaci6n de un SIG provincial, 
que comprenda la captura y/o integraci6n de la informacion, su aetualizaci6n y difusi6n entre olros. 

7	 Crear y geslionar un mecanismo de intercambio de informaci6n en el cual los distintos organismos aportariln 
informaci6n cartogrilfica y alfanum€nica, conforme anormas especificas de elaboraci6n. 

INSTITUCIONES PARTICIPANTES AblCIEMBRE DEL 2007 

Direcci6n Provincial de Catastro y Cartografia 

2 Instilulo Provincial de Desarrollo Urbano y Vivienda 

3 Servicios Energelicos del Chaco-Empresa del Estado Provincial 

4 Administraci6n Provincial del Agua 

5 Municipalidad de la Cludad de Resistencia 
1 

6 Laboralorio de Cartografia Digital de la Facultad de Humanidades (UNNE) 

7 Direcci6n de Vialidad Provincial 

B Ministerio de Producci6n y Desarrollo de la Provincia 

9 Ministerio de Educaci6n, Cultura, Ciencia y Tecnologia de la Provincia 

10 Secretaria de Planificaci6n y Resultados del Gobierno de la Provincia 

11 ECOM - Empresa de C6mputos de la Provincia 

12 Direcci6n de Esladislicas y Censos de la Provincia 

13 Ministerio de Salud 

14	 Policia del Chaco 

15 Subsecrelaria de Desarrollo Social (Ministerio de Desarrollo Social y Derechos Humanos) 

16 Municipalidad de Fonlana 

17 Municipalidad de Barranqueras 

RECURSOS 

Fisicos 

Los recurscis fisicos que se ulilizariln en el ETISIG procederan de dos vias posibles: 

1- Recursos fisicos propios de los organismos participantes que se pondran a disposici6n de los recursos 
humanos designados para la implementaci6n del SIG particular. 

2- Recursos a obtener por via de la Secretaria de Planificaci6n. A1ternativamente, podra preverse la 
compra en forma conjunta entre los organismos inte n corresponda 

EI espacio fisico y laboral ara reuniones de puestas comun del Eli ig s determinara de acuerdo con las 
necesidades de cada cas reuniones del comite, r uniones por equi 
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permiiira optimizar los frabajos ya programados en cada organismo, haciimdolo mas eficaz y eficiente, 
asegyrando el seguimienlo y monitoreo de los SIG de cada organismo. 

Hum~nos 

Para ill "Iogro de los objetivos propuestos, es neeesario consolidar el Equipo de trabajo de eada Organismo 
orientado al uso y manejo de los SIG en sus Ires areas basicas: cartografia digital, base de datos y sistemas 
informaticos. 

En es!e sentido, sera fundamental se arbitren las medidas neeesarias para que el personal designado a los 
efectos anteriormente mencionados, desarrollen las tareas especificas en forma equilibrada con las tareas que 
desarrollan diariamente en la instituci6n, para 10 cual sa debera prever la disponibilidad de tiempo segun las 
necesidades del caso. Del mismo modo, se debera prever la parlicipaci6n de dicho personal tecnico 
responsable a las jornadas de capacilaci6n que se promuevan desde el ETISIG, para lograr un mismo nivel de 
conocimiento, indispensable para el desarrollo penmanente y coordinado del squipo de trabajo 
interinslitucional. Esta capacilaci6n redundara en beneficio de la instituci6n u organismo at que pertenece. 

Economicos 

EI comile teenieo presentaril al coordinador General en forma trimestral, semestral 0 anual un presupuesto de 
las necesidades inmediatas del squipo. EI presupuesto surgira de las necesidades de cada uno de los grupos 
de trabajo 0 del equipo en general, e incluira tanto reeursos fisicos como eapacilaci6n y/o difusi6n a nivel local, 
regional 0 nacional. 

CIRCUITO DE LA INFORMACI6N
 

Las solicitudes de informes - ya sea desde insliluciones eslatales 0 privadas - basadas en las capas tematicas del
 
Etisig seran enviadas al Coordinador general. EI mismo arbitrara los medios para dar respuesta mediante los equipos
 
tecnicos de los organismos responsables de la informaci6n solicitada, remitiendo los informes correspondientes,
 

ESTRUCTURA DE FUNCIONAMIENTO
 

Desde el inicio la funcionalidad del ETISIG se rigi6 por una estructura de tipo horizontal, validada par el lrabajo
 
ininterrumpido a 10 largo de dos anos y medio, de fecnicos y profesionales de los distintos organismos e instltuciones
 
que 10 conforman,
 
Esta estructura evidencia que la celula madre del Elisig es el desarrollo consensuado de una Infraestructura de Datos
 
Espaciales de la Provincia del Chaco. '
 
A los efectos de optimizar su funcionamiento se propane el siguiente diseno instltucional:
 

e Disano institucional: 

1 Coordinador general
 
2 Secretario
 
3 Comite tecnico
 

COORDINADOR GENERAL 

Segun 10 establecido en el Decreto 1744/06, se reconoce al Sr. Minislro de Producci6n y Desarrollo como autoridad de 
aplicaci6n, cumpliendo las funciones de Coordinador General del Equipo. 

Funciones 
Gestionar ante los Organismos correspondientes los planes y proyectos de desarrollo del ETISIG para la 
Administraci6n Publica Provincial. 
Mantener informadas a las autoridades gubernamentales y autoridades propias de los organismos acerca de los 
objetivos relacionados con los proyectos del ETISIG y su grado de avance 0 cumplimienlo. 

. Disenar y ejecutar acciones permanentes tendienles aconsolidar el funcionamiento del Equipo. 
Monitorear el plan de implementaci6n en cadauna de las jurisdicciones del Estado Provincial. 
Promover el uso de Sistemas Geograficos de Informaci6n entre las reparticiones de la Administraci6n Publica 
Provincial, difundiendo el alcance y beneficios de esla tecnologia. 
Promover el in!ercambio de informaci6n geograficamente referenciada entre toda as reparticiones y organismos 
de la Administraci6n Publica Prov cial. 
Facilitar el intercambio de practic y conocimienlos con los refe ntes de experie cias acionales en el desarrollo 
de infraestructuras de datos espa 'ales y Iievar acabo accione conjunlas segun I s req erimienlos. 
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Impulsar el uso de Sistemas Geograficos de Informaci6n entre los municipios.
 
Asignar comisiones auxiliares en raz6n de las necesidades tilcnicas especificas.
 
Convocar a representantes de las reparticiones comprometidas en la generaci6n de dalos espaciales, asi como a
 
profesionales y expertos en la materia y en las tecnologias concomitantes, para que brinden su colaboraci6n en
 
asuntos especializados.
 
Promover ,Ia cooperaci6n, investigaci6n, complementaci6n y el intercambio de experiencias en areas de
 
conocimienlo relacionadas con la informaci6n geograficamente referenciada.
 

Obligaciones: 
Ejecutar las acciones necesarias para desarrollar, promover y asegurar los objetivos planteados.
 
Exponer, a propuesta de los grupos de trabajo del Comile Tecnico, a las autoridades del gobierno las polilicas
 
para el manejo de los dalos espaciales.
 
Gestionar los recursos financieros necesarios para el desarrollo de las tareas y ellogro de los objetivos. 
Suseribir las aetas de las reuniones de las que participa y los informes que mensualmente se elaboren, ;:. 

;', 

Facultades:
 
Delegar en otro funcionario su representaci6n.
 
Convocar a reuniones extraordinarias.
 
Invitar a olras personas en calidad de consejeros, tecnicos yJu observadores a las reuniones del ETiSIG, cuando
 
10 consideren de interes para el desarrollo de las funciones y objetivos.
 
Proponer y ejecutar toda olra acci6n que contribuya a los objetivos propuestos dentro de los lineamientos
 
establecidos,
 

SECRETARIO 

,La elecci6n del Secrelario recaera en uno de los miembros del Comite Tecnico, a Iraves del vola de los miembros. Su 
duraci6n sera de un ano, pudiendo renovarse la designaci6n por un nuevo periooo. 
EI cumplimiento de las funciones del Secretario requerira de una dedicaci6n especial, raz6n por la cual sera :.; 

'. 

fundamental se arbilren las medidas necesarias para la consecuci6n del cargo y dedicaci6n.
 
EI Comite Tacnico tendra la facullad de evaluar peri6dicamenle el desempeno del Secretario, pudiendo solicitar su
 
reemplazo cuando se considere convenienle para garantizar el funcionamiento adecuado del Equipo.
 

Funciones del Secretario: 
Elaborar temario, convocar y coordinar reuniones ordinarias y eXlraordinarias. 

;':Redactar actas de reuniones ordinarias y extraordinarias. 
;::

Gestionar y promover la participaci6n del Equipo en eventos y reuniones extern as,
 
Presentar memoria anual al finalizar la gesti6n. ;
 
SoJicitar los informes que resulten necesarios al Comile Tecnico y/o Grupos de Trabajo con la debida antelaci6n.
 
Realizar la pUblicaci6n y difusi6n de las decisiones adoptadas por el ETISIG, En este contexto, Ie corresponde:
 
Elaborar y distribuir el boletin informativo, previa aprobaci6n por parle del Coordinador General de su conlenido,
 
Recibir y distribuir toda la documentaci6n dirigida a los miembros del Proyeclo.
 
Confeccionar y diligenciar toda comunicaci6n que e\ Coordinador General Ie indique.
 

,',,'.Organizar y actualizar toda la documenlaci6n referente al Equipo como asi tambien encargarse de sU oportuno .,. ' 
archivo. .;;­

COMITE TI':CNICO 
EI comite tecnico estara conformado por las unidades de Sistemas de Informaci6n Territorial (SID de cadauno de los E.

", 

Organismos que se integren al ETISIG, (: 
• 

Los miembros se reuniran al menos dos veces por mes, elaboraran aetas, suscribiran informes y sugerencias, y :.

tomaran sus decisiones por mayoria de miembros presentes. ,.,:

EI lugar de trabajo y la frecuencia de las reuniones por grupo de trabajo seran definidos por sus inlegranles, segun las 

:.
 

necesidades y las tareas que \0 demanden,
 
Los integrantes de cadagrupo podriln funcionar a su vez en subgrupos, conforme las tareas 10 requieran.
 
Los representantes de cada organismo participaran de todas las decisiones del ETISIG con igual derecho de voz en
 
las reuniones ordinarias. En los casas que se requieran tomar decisiones por votaci6n, cada organismo tendra
 
derecho a un voto,
 
Las USIT representantes de cada Instituci6n seran las encargados de proponer el desarrollo y aetualizaci6n de ios
 
conlenidos de la informaci6n geografica de competencia de su jurisdicci6n.
 
EI cumplimienlo de las funciones de los iembros sera evaluado per"' '-c-a-m-e-n-;-te-''' el Comile Tecnico, pudiendo
 
solicitar su reemplazo cuando se consider conveniente para el fun ' namiento adec ado el Equipo.
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Investigar, analizar, elaborar proyeclos 0 propuestas que elevaril aconsideraci6n del Coordinador General. 
Implementar las resoluciones adoptadas por el CoordinadoL 
Evaluar los requerimientos y solicitar ios recursos necesarios para que la informaci6n que se defina como 
componente del ETISIG esle completa, actualizada y disponible. 
Elaborar los Planes de Trabajo por Grupo de Trabajo, 
Asegurar la integraci6n de los datos provistos por los organismos integrantes del Equipo. 
Verificar que los datos provistos posean un nivel minima de calidad a fin de asegurar su integraci6n adecuada al 
sistema. 
Mantener un registro actualizado de los organismos participantes y la informaci6n publicada por los mismos. 
Proponer la aceptaci6n 0 el rechazo de los datos propueslos por los organismos para su publicaci6n en el 
ETISIG. 
Establecer normas de publicaci6n y difusi6n estandarizadas referidas al disefio de la aplicaci6n y documentaci6n 
del Proyecto, 
Desarrollar toda otra tarea que proceda de instancias superiores. 
Asesorar al Coordinador General en todos los aspectos tecnicos relacionados con los proyectos y temas afines. 
Proponer proyeclos de trabajo al Coordinador General. 
Evaluar la incorporaci6n de otros organismos al ETiSIG. 
Organizar encuentros de informaci6n, actualizaci6n, talleres y cursos de capacitaci6n. 
Realizar el seguimiento de las actividades dei ETISIG, en sus distintos procesos. 
Implementar las resoluciones adoptadas por el Coordinador General. 
Elaborar el Pian de Trabajo anual del Equipo, 
Organizar los grupos de trabajo que se confomnen, 

Los miembros del Comite Tecnicb se organizariln para su funcionamiento en seis grupos de trabajo, asaber: 

1. Marcc insUtucional, politicas y acuerdos 
2. Datos bilsiccs y fundamentales 
3. Me\adatos y Catillogo 
4. Difusi6n y comunicaci6n 
5. Capacitaci6n 
6. Tecnologias Informilticas (TI) para las Ides 

ESQUEMA DE FUNCIONAMIENTO 

Secretario 
,,-:,...- ...... 
(US IT:.

.~~ _..-' 

:usrr) 
" 
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Coordinador 
Comite Tecnico General .... --<~ 
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'----- -_.' 
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:USIT)
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D1SENO CONCEPTUAL YOPERATIVO 

Grupo de Trabajo 1: Marco institucional, politicas y acuerdos 

1. INTRODUCCI6N 

EI vertiginoso avance de la tecnologia informatica y de las lelecbmunicaciones esta causando una expansi6n del uso 
de informaci6n geoespacial digital y de los sistemas de informaci6n geogrilfica a nivel mundial. Dia a dia mils 
personas perlenecientes a un amplio rango de disciplinas ajenas a la geografia y a las tecnologias de la informaci6n, 
estan en la tarea de producir, ulilizar y modificar informaci6n espacial digital. A medida que crecen en numero, 
complejidad y diversidad los datos geoespaciales, tambien crece en importancia la necesidad de facilitar la 
comprensi6n de las caracteristicas de dichos datos. 

Para hacer funcional una IDE, tamblen debe incluir los convenios y acuerdos organizativos necesarios para 
coordinarla y administrarla a escala regional, nacional y transnacional. S610 de esle modo y con una voluntad politica 
manifiesta, se podriln conseguir los objetivos en un marco institucional, yde esa forma dar respaldo a las definiciones 
lEicnicas sabre los inlerrogantes como para que, c6mo, cuilndo y d6nde se desarrollariln las lareas especificas. 

En virtud de esto y, para asegurar que los dalos sean correctamenle gestionados es necesario definir 
responsabilidades y parilmetros para la producci6n, actualizaci6n, lratamiento, conlenidos, atribulos y calidad de los 
mismos, asi como precisar los terminos de uso comun, afin de facilitar el intercambio de la informaci6n geografica. ':.~ 

La creaci6n de organizaciones especificas 0 programas para desarrollar 0 supervisar el desarrollo del IDE, en 
parlicular por el gobierno en diferentes escalas, puede considerarse como la extension t6gica de la larga prilctica de 
coordinaci6n de olras infraeslructuras necesarias para el desarrollo en curso, tales como las redes de transporte 0 

telecomunicaciones. 

2. OBJETIVOS 

1- INSTITUCIONALIZAR las definlciones tecnicas y estandares convenidas entre los grupos del ETISIG y entre el 
equipo y otras IDEs de nivel provincial y nacional. ' 

2- INTEGRAR alos organismos municipales y provinciales que aclualmente no estan participando del equipo. 

3- DETERMINAR los productores y usuarios de cada lema, definir las responsabilidades de los mismos y 
establecer las categorias de acceso en todos los casos. 

4- ESTABLECER procedimientos y guias para la producci6n, actualizacion e integracion de los dalos.
 

5- INSTRUMENTAR procedimientos de control de calidad en base a los eslandares definidos,
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Grupo de Trabajo 2: DATOS BAslCOS Y FUNDAMENTALES 

1,INTRODUCCION 

EI verliginoso avance de la tecnologia informatica y de las telecomunicaciones esta causando una expansion del usc 
de informacion geoespacial digital y de los sistemas de informacion geogrilfica a nivel mundial. Dia a dia mas 
personas pertenecientes a un amplio rango de disciplinas ajenas a la geografra y a las tecnologias de la informacion, 
esti'm en la tarea de producir, utilizar y modificar informacion espacial digital. A medida que crecen en numero, 
complejidad y diversidad los datos geoespaciales, tambiim crace en importancia la necesidad de facilitar la 
comprension de las caraclerislicas de dichos datos. 

Los datos espaciales en formato digital son un intento por modelar y describir el mundo real, aunque cualquier 
descripcion de la realidad es una abstraccion, parcial y unica de los muchos modelos posibles, Estos modelos no son 
una copia 'exacta' de la realidad, algunos elementos san aproximaciones, olros son simplificaciones y otros son 
ignorados; de manera que no hay dalos totalmente 'identicos" a la realidad que Iralan de describir. 

Esta problematica global se transfiere a un contexto local en el que se ven inmersos los diferentes organismos de 
gobierno de la Provincia del Chaco, generando la informaci6n en funci6n de sus necesidades, sin la debida 
documentaci6n, en muchos casas repelida y en olros casas con una misma denominaci6n y diferente significado, 

En virtud de esto y, para asegurar que los datos sean correctamente gestionados es necesario definir 
responsabilidades y parametros para la producci6n, aclualizaci6n, Iratamiento, contenidos, atributos y calidad de los 
mismos, asi como precisar los terminos de usa comun, afin de facililar el intercambio de la informacion geografica. 

2,OBJETIVOS 

1- DETERMINAR los datos Basicos que salisfagan las necesidades minimas de un gran numero de usuarios. 

2- DETERMINAR los produclores de cada tema y definir las responsabilidades de los mismos. 

3- DEFINIR las especificaciones del contenido de los datos, 

4- ANALIZAR YDETERMINAR los alributos que acompaiiaran a los datos graficos 0 geomelricos. 

5- ESTABLECER procedimientos y guias para la producci6n, actualizaci6n e integraci6n de los datos, 

6- ESTABLECER procedimientos de control de calidad, Estandares, 

7- ANALIZAR YDETERMINAR simbologia para la representaci6n de datos bilsicos y temalicos, 

o 
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Grupo de Trabajo 3: METADATOS Y CATALOGO 

1.INTRODUCCICN 

Con frecuencia oimos la frase 'Ia informaci6n es poder', sin embargo, con la creciente cantidad de datos que se crean 
y almacenan (aunque a menudo no eslan bien organizados), hay una necesidad real de documentarlos para su uso 
en el futuro -para que sean tan accesibles a un "publico" tan amplio como sea posible. 

Una serie de estudios han establecido que, aunque el valor de los datos geoespaciales es reconocido por el gobierno 
y la sociedad, su uso limitado es debido al escaso conocimiento que se tiene de su existencia, a la informaci6n 
pobremente documentada sobre los conjuntos de datos y a la inconsistencia de estos. Una vez creados, los datos 
geoespaciales pueden ser utilizados por muitiples sistemas "software" y para diferentes prop6sitos. Dada la naturaleza 
dinamica de los datos geoespaciales en un entorno de red, los metadatos son consecuentemente, un requisito 

, esencial para localizar y evaluar los datos disponibles. Los metadatos pueden ayudar al ciudadano interesado, al 
planificador urbano, al estudiante graduado en Geografia 0 al gestor forestal, a encontrar y utilizar los datos 
geoespaciales, pero los metadatos tambien benefician al creador originario de ios datos, al mantener el valor de los 
mismos y poder asegurar su continuo uso a 10 largo de un lapso de varios aiios. Hace veinticinco aiios el hombre 
aterriz6 en la luna. Todavia hoy se eslan usando datos de aquella epoca, y es razonable asumir que los datos 
geoespaciales de hoy puedan usarse en el aiio 2020 6 mas, para esludiar el cambio climatico, los ecosistemas y otros 
procesos naturales. Los estandares para metadatos haran aumentar el valor de tales datos al facilitar su participaci6n 
a traves del tiempo y del espacio. Asi, cuando un gestor lance un nuevo proyecto, la inversi6n de una pequeiia 
canlidad de recursos y tiempo al principio pagara dividendos en el futuro. 

Los datos espaciales en formato digital son un intento por modelar y describir el mundo real, aunque cualquier 
descripci6n de la realidad es una abstracci6n, parcial y unica de los muchos modelos posibles. Estos modelos no son 
una copia "exacta' de la realidad, algunos elementos son aproximaciones, olros son simplificaciones y olros son 
ignorados; de manera que no hay datos lolalmenle 'idenlicos' a la realidad que \ralan de describir. 

Esla problematica global se transfiere a un contexto local en el que se ven inmersos los diferentes organismos de 
gobierno de la Provincia del Chaco, generando la informaci6n en lunci6n de sus necesidades, sin la debida 
documentaci6n, en muchos casas repetida yen o\ros casas con una misma denominaci6n y diferenle significado. En 
virtud de 10 seiialado y para asegurar que los datos sean correclarnente gestionados es necesario que sean 
debidamente documentados. 

2. OBJETIVOS 

EI objetivo del Estandar Inlernacional, al que se suma nuestro equipo de trabajo, es proporcionar una estructura para 
describir datos geograficos digitales. Esfe estandar esta pensado para ser ufilizado por analistas, programadores y 
desarrolladores de sistemas de infonnacion geogralica, asi como todos aquellos que quieran entender los principios 
bflsicos y los requerimientos de la estandarizacion de la infonnacion geogralica. Esle eslandar define los elementos 
de los metadatos, proporciona un esquema y establece un conjunto comun de \erminologia de metadatos yo definiciones. 

En concordancia con el objetivo principal cilado, y con el fin de salvar los problemas que sa plantean a nivel provincial 
e intentar garantizar una eficaz gestion de la informacion geografica nos proponernos los siguienles objetivos. 

Instalar la necesidad de implementacion de Normas Internacionales de Metadatos a traves de los Estandares 
Internacionales seiialados por la ISO TC 211- FDIS 19115.
 

2 Identificar los atributos que se van a documentar.
 
3 Establecer los diferentes niveles de metadatos.
 
4 Determinar las specificaciones de los atributos.
 
5 Definir pautas ra la gesti6n de meladatos.
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Grupo de Trabajo 4: DIFUSION Y COMUNICACION INSTITUCIONAL 

1.INTROOUCCION 

A partir de los problemas generales enumerados en el planteo del ETISIG, podemos decir que algunos temas se 
deberim atender con acciones especificas. Por ejemplo, la reducida cooperaci6n institucional, la escasa difusi6n de la 
informaci6n geografica producida 0 el mal aprovechamienlo de los recursos de un SIG son faclores que requieren de 
las acciones de difusion y comunicacion institucional. 

EI objetivo de esle trabajo es una aproximaci6n al marco operativo en el que sa mueven la difusi6n, la capacitaci6n y 
la comunicacion institucional en experiencias de IDEs conocidas; es door, el analisis de la difusi6n y de los 
instrumentos a traves de los que se canaliza esle flujo informativo. 

2.0BJETIVOS 

EI desarrollo de los objetivos y las acciones se organizara en funci6n de los ejes tematicos de trabajo: 

Difusi6n 

•	 DESARROLLAR las acciones, recurses y herramientas destinadas a dar a conocer la existencia y principios 
del ETISIG a traves de distintos medios. 

Comunicaci6n Inslilucional 

•	 INCORPORAR en la agenda politica la necesidad de una IDE provincial, a traves de los servicios que ofrece y 
las ventajas que presenta para la toma de decisiones. 

•	 DESARROLLAR el sentido de una comunidad participativa en el ambito estatal, fomentando la incorporaci6n e 
integraci6n de los distintos sectores del gobierno provincial, como tambien de los niveles locales y nacionales. 

•	 CONSTRUIR el consenso a partir de intereses comunes y crear una vision comun. 
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Grupo de Trabajo 5: CAPACITACI6N 

1.INTRODUCCI6N 

Uno de los factores claves que afectan at funcionamiento del Equipo Tecnico es la capacitacion de los Recursos 
Humanos afectados, en forma complementaria con la capacitacion de algunas auloridades politicas, necesariamente 
involucradas con la implementacion del Etisig, con el objeto de poder aprovechar los beneficios que ofrece el sistema. 

2.0BJETIVOS 

• CREAR YOPTIMIZAR capacidades en los usuarios y produclores de informacion georeferenciada. 
• GENERAR nuevas capacidades en los actores politicos, involucrados en la toma de decisiones. 
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Grupo de Trabajo 6: TECNOLOGjAS INFORMATICAS 

1. INTRODUCCI6N: 

Las distintas tecnologias (HW/SW) referenles al manejo de informaci6n espacial son el soporte del sistema de 
informaci6n espacial. Para asegurar la disponibilidad de esta, se requiere de un continuo estudio e investigaci6n de la 
evoluci6n de las mismas, de manera de definir las mas adecuadas. 

2.IDENTIFICACI6N DEL PROBLEMA: 

En la necesidad de compartir informaci6n se identifican los siguientes problemas: 
1 Diversidad de tecnologias compiejas. 
2 Necesidad de estimdares tecnol6gicos y de compatibilidad en el inlercambio de informaci6n. 
3 Necesidad de compartir ygenerar conocimiento 
4 Evitar la duplicidad de esfuerzos y uso de recursos (HW, SW, R.R.H.H.) 

3. FUNCIONES: 

Manteniendo la independencia de las implementaciones de TI en los distintos organismos integrantes del ETiSIG, el 
grupo tendril como funciones: 

1 Analizar formatos y estandares de intercambio. 
2 Analizar plataformas de HW, SW YESlruclura de sistemas transversales al ETISIG. 
3 Desarrollo y administraci6n de sistemas transversales al ETISIG. 
4 Brindar asesoramiento a los organismos inlegrantes que 10 requieran. 

COMPETENCIAS: 

1 Definir formatos y estandares de intercambio.
 
2 Defrnir plalaformas de HW, SW YEstruclura de sistemas transversales al ETISIG
 
3 Realiz evaluaciones tecnicas previas a la loma de decisiones del ETISIG que involucren aspectos.de TI.
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CONVENIO DE ADHESION 

......--- ~:;.-

Entre el Equipo de Trabajo Interinstitucional en Sistemas de Informacion Geografica de 

la Provincia del Chaco, en adelante "ETISIG- Chaco", representado por el Ministro de la Produccion, 

Don Hugo Morand; y por la otra parte el Ministerio de Salud, representado por el Dr. Ricardo Cesar 

Mayol; la Secretaria de Desarrollo Social, representada por el Sr. Luis Herminio Collavino; la 

Subsecretaria de Ciencia y Tecnologfa, representada por la Prof. Sofia Elizabeth Naidenoff; la 

Subsecretaria de Cultura, representada por la Prof. Maria Dolores de Cristofani; la Direccion 

Provincial de Estadfsticas y Censos, representada por el Sr. Atilio Bernasconi; la Policia del Chaco, 

representada por el Jefe de la Policia de la Provincia del Chaco, Crio General Ernesto Enrique 

Caceres; ECOM CHACO SA. - Empresa de Servicios Informaticos, representada por el 

Presidente, Ing. Cristian Vaernet; la Municipalidad de Barranqueras, representada por la Intendente, 

o	 Prof. Graciela Alicia Digiuni de Azula; y la Municipalidad de Fontana, representada por ellntendente, 

Sr. Clide Rene Brians6, convienen celebrar el presente Acuerdo complementario para la incorporacion 

de instituciones participantes, en el marco del CONVENIO DE TRABAJO CONJUNTO ENTRE 

ORGANISMOS RESPONSABLES DE LA GENERACION Y usa DE LA CARTOGRAFiA DE LA 

PROVINCIA DEL CHACO, firmado el 28 de setiembre de 2005 entre los diferentes organismos 

oficiales citados en el primer considerando en el CONVENIO MARCO, ratificado y aprobado por 

Decreto del Poder Ejecutivo N" 1744/06. 

PRIMERA: Los mencionados organismos que se incorporan al ETISIG-Chaco, deciden 
i 

o 
aceptar los lineamientos y reglamentaciones planteadas en todas sus partes por el CONVENIO 

MARCO al que se hace referencia en el parrafo anterior. 

SEGUNDA: Para la consecuci6n de los objetivos enunciados en el citado CONVENIO 

MARCO, las instituciones firmantes del presente Acuerdo, designan al menos un miembro del Equipo 

Tecnico de cada organismo para ser incorporados al ETISIG·Chaco, Que figuran enel ANEXO I. 

En prueba de conformidad se firman tres ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, en la 

Ciudad de Resiste ia de la Provincia del Chaco, a los veintiun dias del mes de noviembre de 2006. 
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ANEXO I 

. --7 
Integrantes de las Instituciones que se incorporan al Equipo de Trabajo 
Interinstitucional en Sistemas de Informacion Geografica de la Provincia del Chaco 
(ETISIG-Chaco): 

" 

1. MINISTERIO DE SALUD PUBLICA 

3. SECRETARIA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA 

4. SUBSECRETARIA DE CULTURA 

5. DIRECCION DE ESTADISTICAS Y CENSOS 

. 6. ECOM CHACO SA - EMPRESA DE SERVICIOS 
INFORMATICOS 

7. POLICIA DEL CHACO 

8. MUNICIPALIDAD DE FONTANA 
Direcci' qUi ec u Urbanismo 

UERAS 

Rosanna Mariel Vifiedo 
Patricia Rosana Morante . 

A confirmar 

A confirmar 

Juan Manuel Gustavo Mallat 
Eduardo Esteban Collados 

A confirmar 

Pedro Sosa 

Mabel Irene Geraldo 
Victor Gabriel Vallejos 
Jose Horacio Trabal6n 

Mario Berent 

~ ....... COIIT"llO~ Y 1101111 Lf8llLlHVA 

lUTlllIlHDO ,"Oil IIEI. 11 0 Qulo} 888 

GOIiEaHACIO"", 

2. SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 
SIPIEM - Sistema Provincial de Informacion, Evaluacion y 
Monitoreo de Programas Sociales 

Ana Maria Attias 
Gustavo Ariel Tirantino Marchesi 


